SPRAWOZDANIE (,,SPRAWOZDANIE”) KOMISJI REWIZYINE] STOWARZYSZENIA
,, JOWARZYSTWO SZKOL ZJEDNOCZONEGO SWIATA M. PROF. PAwra
CZARTORYSKIEGO” Z SIEDZIBA W WARSZAWIE (,, TOWARZYSTWO’’) Z DNIA 25

CZERWCA 2011 R.

Komisja podtrzymuje sprawozdania za lata 2009 i 2010, ztozone uprzednio.
W kwestii dzialalnosci Zarzadu Towarzystwa w roku 2011, Komisja wyraza Opinig

przedstawiong ponize;j.

Po szczegbélowym rozpatrzeniu dokumentacji przestanej Komisji przez przedstawicieli
Zarzadu, Krystyng Troszczynska i Bogng Obidzinska oraz Jarostawa Oleszczuka Komisja

stwierdza co nastgpuje:

1. Zarébwno w sferze przedstawionych w dokumentacji dziatan, jak i wyrazanych opinii
Komisja dostrzega liczne rozbieznosci pomigdzy poszczegdlnymi cztonkami Zarzadu.
Komisja uznaje, ze rozbieznosci sa na tyle glebokie, iz uniemozliwiaja normalng prace

Zarzadu i realizacjg celow statutowych Towarzystwa.

2. Komisja podtrzymuje tym samym wniosek niezwlocznego wyboru nowego Zarzadu

Towarzystwa przez Walne Zgromadzenie Czionkéw.

3. Jednoczes$nie Komisja nie dostrzega w dziataniach ani opiniach zadnego z czlonkéw

Zarzadu ztej woli ani chegci dziatania na szkod¢ Towarzystwa.

4. Komisja z dezaprobata zauwaza, ze Zarzad nie zwotal Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia na skierowany do niego wniosek odpowiedniej grupy cztonkéw zgodny z par.

21, p.1 d Statutu, nie stosujac si¢ tym samym do p.2 tegoz paragrafu.

5. Mimo zastrzezen co do braku harmonijnos$ci wspdtpracy cztonkéw Zarzadu oraz kwestii
poruszonej w punkcie poprzednim opinii, Komisja wnioskuje o udzielenie absolutorium

obecnemu Zarzadowi.



6. W zalaczeniu Komisja przedstawia zaktualizowane propozycje regulaminéw: Zarzadu,
Kwalifikacji oraz Sponsoringu i Darowizn w nadziei, ze przyjecie jasnych zasad w tym

zakresie dziatalnosci Towarzystwa pozwoli na przyszto$¢ unikna¢ konfliktow.

7. Majac na wzgledzie fakt, iz brak nalezytej komunikacji wewnatrz o$mioosobowego
Zarzadu przyczynil si¢ do sparalizowania jego pracy, Komisja rekomenduje powotanie

pigcioosobowego Zarzadu na najblizsza kadencjg.



